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Direccion General

Durante el mes de enero del presente ano, la Direccion General del Instituto
para la Proteccion de Personas Defensoras de Derechos Humanos realizd
diferentes acciones de capacitacion, acercamiento y vinculacion con
autoridades, periodistas y personas defensoras de derechos humanos del
Estado de Sinaloa, todo ello con la finalidad de prevenir y/o reducir
agresiones.

INTERLOCUCION Y VINCULACION CON PERIODISTAS Y PERSONAS DEFENSORAS
DEDDHH

e La Direccion General a través de la Secretaria Técnica del IPPPDDHHyP
mantuvo 22 acciones de vinculacion, en las que destacan, entrevistas y
acercamientos con periodistas y personas defensoras de derechos
humanos, con el objetivo de realizar acciones que intensifiquen la
protecciony la prevencion.

e« Se mantuvo interlocucion, vinculacion y entrevistas con diferentes medios
de comunicacion.

* Acercamientos con organizaciones de |la sociedad civil, defensores de
DDHH y Periodistas de Sinaloa con la finalidad de informar, ampliar y
fortalecerlas acciones de prevencion.

e Comunicacion con el Mecanismo Federal de Proteccion, con el objeto de
infervenir de manera oportuna y coordinadamente en la atencion de

personas defensoras de DDHH y periodistas en Sinaloa.

e Acercamientos con autoridades estatales y municipales para dar a
conocerlasfuncionesy atribuciones de este Instituto.
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VINCULACION Y/O ACERCAMIENTO INTERINSTITUCIONAL

La vinculacion interinstifucional permite al Instituto generar vinculos de
coordinacion y/o cooperacion entre los entes publicos para implementar
acciones en pro de nuestros beneficiarios y estrecharlazos.

la Direccion General realizd las siguientes acciones durante el mes que se
reporta:

e ElI 08 de enero del presente ano, la Directora General asistido a la
Conferenciay presentacion del libro: “Historias Minimas de la Violencia en
México”, Organizada porla Subsecretaria de Derechos Humanos.

e« Con el Programa ltinerante “El INSTITUTO DE PROTECCION VISITA TU
MUNICIPIO", se tuvo presencia en los municipios de Escuinapa, Concordia
y el Rosario, durante los dias 10 y 11 de enero del presente ano,
desarrollando actividades de capacitacion, prevencion, entrevistas,
acercamientos, etc.

Enero
Escuinapa 10 de enero del 2024
El Rosario 10 de enero del 2024
Concordia 11 de enero del 2024

R §

Capacitacion a servidores publicos de El Rosario
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La Directora General y el titular de la Coordinacion General de
Capacitacién acudieron al municipio de El Rosario, Sinaloa, donde se
capacitdé a policias municipales sobre las funciones y atribuciones del
IPPPDDHyP. Asimismo, se les hizo entrega de material informativo.

La Directora General y el titular de la Coordinacion General de
Capacitacidon acudieron al municipio de Escuinapa, donde tuvieron
acercamiento con periodistas. Asimismo, se les hizo entrega de material
informativo.

Acercamiento con periodistas Capacitacién a policias municipales
de Escuinapa de Concordia

La Directora General y el titular de la Coordinacion General de
Capacitacion acudieron al municipio de Concordia, donde se capacitd
a policias municipales sobre los derechos y deberes de los servidores
publicos ante los derechos humanos de los periodistas y defensores de
derechos humanos. Asimismo, se les hizo entrega de materialinformativo.
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* El 18 de enero, la Directora General y el Coordinador General de
Capacitacion mantuvieron acercamiento con el periodista Paftricio
Zepeda Flores, Secretario General de la Asociacion de Periodistas de los

Mochis A.C.

Acercamiento con el periodista Reunion de trabajo con el Consejero
Patricio Zepeda Presidente del IEES

e Eldia 23 de enero del presente ano, la Directora General y el Coordinador
General de Capacitacion, mantuvieron Reuniéon de Trabajo con El
Consejero Presidente del Instituto Estatal Electoral de Sinaloa, (IEES), con el
objetivo de fortalecer la relacion interinstitucional y generar acciones de
prevencion para el libre ejercicio del periodismo y el activismo social
durante la jornada electoral 2024 en Sinaloa. Asimismo, se les hizo entrega
de materialinformativo.

* Eldia 23 de enero la Directora impartio el tema de Principio Pro-Persona a
estudiantes de INDEPAC de manera virtual.
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e El dia 23 de enero, la Directora General de este Instituto atendid a
integrantes de Iniciativa Sinaloa y al Periodista Marco Antonio Duarte de
Sonora, donde se abordaron diferentes temas relacionado con la
orientacion dela creacion de este mecanismo de proteccion.

Reunidn con integrantes de Iniciativa Sinaloa y
el periodistas Marco Antonio Duarte

* Eldia 24 de enero la Directora General y la Secretaria Técnica, estuvieron
presentes en el Primer Informe de Paz 2024, evento organizado por
Construyendo Espacios parala Paz.

Primer Informe de Paz 2024 Asamblea Ordinaria de la Asociacion
de Periodistas de Los Mochis, A.C.

 ElI27 de enerola Directora General, participd enla Asamblea Ordinaria de
la Asociacion de Periodistas de Los Mochis, A.C, impartiendo el tema “La
Proteccion de los Derechos Humanos de los Periodistas”, celebrada en el
Municipio de El Fuerte, Sinaloa.
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REUNIONES INTERNAS

A efecto de dirigir las actividades y facultades propias de la institucion, la
Direccion General celebra reuniones de frabajo internas, a través de las
cudles se planean, aplican, evalian y se generan buenas practicas respecto
delasfunciones de este Instituto.

Las reuniones se llevan a cabo en lo general, y en lo particular con las
diferentes areas:

SecretariaTécnica

Coordinacion General de Medidas
Coordinacion General de Capacitacion
Coordinacion Generaljuridica
Coordinacion General Administrativa
Unidad de Transparencia

Realizando 21 reuniones de trabajo, durante el mes de enero.

Reuniones internas
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COMUNICADOS DIRECCION GENERAL

COMUNICADDO

Durante el presente mes que se informa se publicaron los siguientes materiales
informativos, los cuales pueden consultarse en nuestras redes sociales oficiales
yenla pdginaweb delnstituto https://institutodhypsinaloa.mx/
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Consejo Consultivo

Durante el periodo a reportar se llevo a cabo la Décima Octava Sesion
Ordinaria del Consejo Consultivo del Instituto para la Proteccion de Personas
Defensoras de Derechos Humanosy Periodistas de Sinaloa.

Se llevd a cabo el dia 25 de enero del presente ano, de manera virtual y
presencial. Asistiendo ala mismalos consejeros Consultivos:

Dra: Jhenny Judith Bernal Arellano (Consejera l_

Presidentaq).
Lic. Juan Mario Martini Rivera (Consejero
Consultivo).
C. Maria Isabel Cruz Bernal (Consejera
Consultiva).
C. GCriselda Inés Triana Lopez (Consejera

Consultiva).
Lic. Rosina Avila Palma (Consejera Consultival).

Lic. Aldo Ruiz Gonzdlez (Consejero Consultivo). bécima Ocfava Sesion Ordinaria

Unidad de Transparencia

Las principales actividades realizadas por la Unidad de Transparencia del
Instituto en elmes de enero del presente ano, consisten enlas siguientes:

Plataforma Nacional de Transparencia

e ElTitular de la Unidad de Transparencia mantuvo acercamiento con las
dreas administrativas del Instituto para resolver dudas sobre el llenado de
los formatos de las obligaciones de transparencia y su correspondiente
incorporacion enla Plataforma Nacional de Transparencia (PNT).
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e Se concluyd al 100% el proceso para el llenado de formatos y su
incorporacion a la Plataforma Nacional de Transparencia,
correspondiente al cuarto frimestre del 2023, en el que cada una de las
dreas administrativas de este Instituto cargod los formatos correspondientes
enlaPNT.

* Monitoreo diario de la Plataforma Nacional de Transparencia sobre |as
Solicitudes de Acceso alaInformacion PUblica al Instituto.

Solicitudes de Acceso alaInformacion Publica

e Se llevd a cabo la administracion y coordinacion con las dreas
administrativas involucradas en las Solicitudes de Acceso a la Informacion
PUblica generadas en el presente mes.

Coordinacion General de Medidas

La Coordinacion General de Medidas es el drea encargada de recibir y
atender las solicitudes de medidas de proteccion presentadas por periodistas
y personas defensoras de Derechos Humanos, con motivo de presuntas
agresiones y/o amenazas cometidas en su perjuicio, derivadas de su labor de
comunicacion y de defensa de derechos humanos, ademads de elaborar el
estudio de evaluacion de riesgo respectivo y emitir e implementar de forma
inmediata las medidas idoneas que protejan y garanticen sus derechos
fundamentales. En este sentido, en el mes que se informa se registraron Ias
actividades que se muestran enla tablasiguiente:

pdgina 9 de 15



Informe Mensual de Actividades
enero 2024

COORDINACION DE MEDIDAS DE PROTECCION

ENERO 2024

TOTAL DE MEDIDAS OTORGADAS: 11
Medidas de 3 Medidas de Atencién é Medidas Preventivas 2
Proteccién
o Aplicacién de 1 Ayuda Social 13 eAsesoria Juridica 1

emergencia SOS 360 - Situacidn de salud 3 eAcompaiamiento a presentacion de 1
e Cdmara de seguridad para vehiculo 1 - Educacién 1 denuncia
e Cdmara de seguridad para domicilio 1 = Renta temporal de 4
vivienda
= Alimentacién 3
= Servicios bdsicos 1
Toialrcégig(rggglsentes 1 Personas beneficiadas Presuntos agresores Presuntas agresiones

¢ Ordinarios 1 « Defensores de D.H 1 e Servidores PUblicos 1 e Lesiones 1

Estatales

En ese sentido, observamos que de las 11 medidas otorgadas durante el mes
de enero, 3 corresponden a medidas de proteccion, las cuales consistieron en
1 aplicaciones de emergencia SOS Ciudadano, 1 cdmaras de seguridad para
domicilio, 1 cdmaras de seguridad para vehiculo; asimismo en lo referente a
las 6 medidas de atencion, estds se dictaron por ayuda social, otorgadas por
diversos conceptos entre ellos, 4 por renta temporal de vivienda, 3 por
sifuacion de salud, 3 alimentacion, 1 educaciony 1 porservicios bdsicos.

De igual manera, se dictaron 2 medidas preventivas, las cuales
correspondieron 1 asesoria juridica y 1 acompanamiento a presentacion de
denuncia. Senalando ademads que algunas de las medidas dictadas por este
Instituto, son ejecutadas en colaboracion con diversas autoridades estatales y
municipales, de conformidad con lo que establece el arficulo 4 de la Ley para
la Proteccion de Personas Defensoras de Derechos Humanos y Periodistas del
Estado de Sinaloa.
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Por ofra parte, en el periodo que se informa, este Instituto registrd el inicio de 1
expediente, el cual fue integrado a través del procedimiento ordinario,
protegiéndose asia 1 persona defensora de derechos humanos, mismo que se
encuentran en trdmite para su integracion y seguimiento. Del cual los
presuntos agresores fueron 3 servidores publicos estatales, por la presunta
agresion de lesiones.

Coordinacion General de Capacitacion

Durante el mes de enero del ano 2024, el personal este Instituto de proteccion,
ha beneficiado a 125 personas con diferentes actividades y entregado 301
tripticos.

Estudiantes de Servidores Defensores PUblico en
periodismo PUblicos de DDHH Periodistas general
9 69 6 39 2

Ademads, la Coordinacion General de Capacitacion del Instituto ha llevado a
cabo acercamiento institucional, entfrega de material de difusion y diversas
capacitaciones, como se desglosa a continuacion:

Acercamiento institucional, capacitacion y entrega de material de difusion:
 Eldia 17 de enero del presente ano, personal de la Coordinacion General

de Capacitacion, mantuvo acercamiento con Radio Maria 90.3 FM, en
Culiacdn. Seles hizo entrega de materialinformativo.
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El dia 22 de enero del presente ano, personal de la Coordinacion General
de Capacitacion, mantuvo acercamiento con estudiantes de la carrera
de periodismo y Comunicacion en la Universidad Autonoma de Sinaloa.
Seles hizo entrega de materialinformativo.

Acercamiento con estudiantes de Capacitacion al Colectivo de Busqueda
periodismo y comunicacion Madres en Lucha

El 25 de enero del ano en corriente, personal de la Coordinacion General
de Capacitacion, capacitd sobre las funciones del Instituto a defensoras
de derechos humanos del Colectivo de Busqueda de Madres en Lucha,
en Culiacdn. Asimismo, se les hizo entrega de materialinformativo.

El dia 27 de enero del presente ano, personal de la Coordinacion General
de Capacitacion, estuvo presente en el evento del 25 aniversario luctuoso
de Jorge Aguirre Meza, en Navolato, Sinaloa. Asimismo, hizo entrega de
materialinformativo a defensores de derechos humanosy periodistas.

El dia 27 de enero del presente ano, personal de la Coordinacion General
de Capacitacion, llevo a cabo una capacitacion con abogados del
Colegio de Abogados Profesor y Licenciado Rodolfo Monjaraz Buelna,
A.C. en Culiacdn, Sinaloa, donde se les habld sobre las funciones del
Instituto. Se les hizo entrega de materialinformativo.
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Capacitacion al Colegio de Abogados Acercamiento con periodistas
Profr. y Lic. Rodolfo Monjaraz Buelna, A.C. de Navolato

* Eldia 30 de enero del presente ano, personal de la Coordinacion General
de Capacitacion, mantuvo acercamiento con periodistas en Navolato,
Sinaloa. Se les hizo entrega de material informativo.

e Durante el mes de enero del ano que transcurre, se hicieron diferentes
llamadas telefdnicas para concertar citas de capacitacion y explicarles
respecto alasfuncionesy atribuciones del IPPPDDHHYP.

Efemérides informativas: N 4 de enero
v " Dia Nacional del
« El dia 04 de enero del presente ‘ 1”7 periodismo
ano, se publicd en redes sociales
la efeméride por el Dia Nacional
del Periodismo.
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Correos de difusidn y publicaciones enredes sociales:

En el mes de enero de 2024, se enviaron 2 correos de difusion con las siguientes
temdaticasy surespectivo alcance aproximado, a continuacion, se enlistan.

CORREOS

FECHA | DOCUMENTO ENVIAD{ £ 1P e S5

MES DE ENERO
11/01/2024|Siguenos en redes social 805

Informe de actividades
24/01/2024 mes de diciembre 805

En lo que a redes sociales respecta, en el mes de enero se realizaron 37
publicaciones.

37 37 33

Nota: Los nUmeros varian de una red social a otra, porque no todo lo que se
publicaen Facebook o en Xse publicaen Instagram.

Coordinacion General Juridica

Las principales actividades realizadas por la persona responsable de la
Coordinacion General Juridica del IPPPDDHyP en el mes de enero del
presente ano 2024, consistieron enlas siguientes:

- Acciones de enlace con personal del Mecanismo Federal de Proteccion de
Personas Defensoras de Derechos Humanos y Periodistas.
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- Elaboracion de andlisis y estudios técnicos vy juridicos y otros con relacion a
una propuesta de convenio con el Mecanismo Federal.

- Elaboracién de documentacion juridica diversa, tales como:

Acuerdo01/2024.

ActayResolucion del Comité de Transparencia del IPPPDDHyP.
Propuesta de Convenio de Colaboracion coninstitucion educativa.
Comunicados/Boletines.

Actasinternas.

Oficios diversos.

- Asesoriay orientacionjuridica a diversas dreas del Instituto.

- Revision y/o apoyo en la elaboracion de diversa documentacion para las
distintas dreas del Instituto (comunicado, programa, etc.).

- Cumplimiento de Obligaciones de Transparencia en la Plataforma Nacional
de Transparencia (PNT).
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